附件：

2014年党风廉政建设工作总结参考提纲

一、认真落实党风廉政建设主体责任
（一）按照学校要求，研究部署本单位党风廉政建设工作，明确责任主体和责任目标，把党风廉政建设融入各项业务工作；
（二）检查督促领导班子及成员按照“一岗双责”要求，落实党风廉政建设责任制。
二、采取多种形式，开展廉政宣传教育
（一）结合工作特点开展党风廉政建设宣传教育工作；
（二）学习教育部《严禁教师违规收受学生及家长礼金等行为的规定》，开展师德师风教育教育。
三、完善制度机制，强化监督管理
（一）制定并严格执行制度（包括建章立制的具体数据）；
（二）针对人、财、物等权力重要领域、重点部位和关键环节，加强廉政防控机制；
（三）执行“收支两条线”财务制度，认真开展“小金库”、“治理教育乱收费”自查自纠工作；
（四）积极推进党务、院（处）务公开工作。
四、加强作风建设，党员干部廉洁自律

（一）党员干部严格执行《廉政准则》等廉洁自律规定、重大事项及时报告；
（二）完善领导班子自身建设具体措施；
（三）贯彻执行民主集中制和召开民主生活会；
（四）及时妥善解决师生关心的热点问题。
五、落实党风廉政建设责任制经验体会及存在问题

（一）加强党风廉政责任制建设的经验体会、特色工作；
（二）党风廉政建设存在的问题及整改措施；
（三）对明年党风廉政建设工作的意见和建议。
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