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申报书填写说明

申报书内容要真实、准确、完整，表述要清楚、条理、简明。填写后请提交电子版和纸质打印版。电子版用word格式，文件名格式：奖项类别+申报者名称；打印版用A4纸一式两份，证明材料和附件附后一并装订（如证明材料和附件较多或规格不一可单独装订）。请在规定栏目中按要求签字、盖章。申报书各部分填写说明如下。
一、申报书封面

1、申报成果：能够概括成果的基本内涵，文字精炼。如获奖，该名称即为奖励证书上的成果名称。
2、申报者：如以个人名义申报，则填写申报成果主要完成人的姓名；如以机构名义申报，则填写机构全称。如获奖，该申报者即为获奖证书上的获奖人/机构。
3、联系人、联系电话、电子信箱、联系地址：管理科学奖评审工作委员会办公室将会根据工作需要与联系人进行沟通，请准确填写，确保畅通。

二、申报书内容
申报书内容请用小四号宋体，单倍行距，在填写过程中如有疑问请及时联系管理科学奖评审工作委员会办公室。
（一）简介（1000字以内） 
1、申报者简介：如以个人名义申报，则简要介绍成果主要完成人的基本情况及其在申报成果中完成的主要工作和做出的重要贡献；如以机构名义申报，则介绍机构的基本情况以及与申报成果有关的情况。
2、申报成果简介：概要介绍申报成果的基本情况、重要创新和主要成效等。
（二）成果介绍（可根据实际需要自行调整表格长度）
1、任务来源与完成过程，表现形式与发表情况：任务来源指国家计划、省部级计划、国家基金资助或其他；完成过程包括起止时间、经过的主要阶段；表现形式和发表情况是指成果以报告、论文/论著等形式提交或发表的情况。
2、基本内容和主要观点：介绍成果的基本内容和主要观点。
3、特色、创新与成效：成果的科学性、先进性，主要突破和创新之处，实现的目标和达到的效果，以及对管理实践的指导作用（可以用数据和实例证明在实际应用中实现了管理增效，解决了实际问题，取得了经济效益和社会效益）等。
4、社会反响与评价：成果项目在国内外的鉴定、认证和获奖情况；权威评价与社会反响，应用推广情况等。
（三）证明材料

列出与申报内容直接有关的证明材料名称，如：主要文件，论著原件/复印件，媒体报道、专家评价，鉴定、获奖和资质证书，应用推广证明等。具体内容作为附件，文件、论著只附封面、目录和与成果直接有关的部分。
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