山东财经大学第四届研究生学术节系列活动

研究生案例大赛通知

为检验案例教学成效，培养并提升研究生发现、分析、解决实践问题的能力，提高研究生培养质量，学校决定举办第四届研究生案例大赛。具体通知如下：

一、参赛对象

山东财经大学在校博士、硕士研究生。

二、赛程安排

1.参赛队伍向所在学院报名（2019年1月1日-3月20日）。

2.各学院推荐选拔（2019年3月20-4月20日）。

3.学术节组委会组织参赛队伍决赛（2019年5月）。

三、奖项设置

设置团队奖项一、二、三等奖，一等奖奖金3000元/队，二等奖奖金2000元/队，三等奖奖金1000元/队。邀请获奖团队参加第四届学术节研究生创新论坛，对获奖团队颁发荣誉证书及奖金。
四、大赛要求

（一）参赛队伍

采取团队竞赛的形式，每支队伍由3名参赛选手组成，设队长1人，指导教师1人。在参赛过程中，如有特殊情况需要调整团队成员，可申请重新提交团队报名表。

（二）参赛资料

参赛资料包括：报名表、案例报告、现场展示PPT。

案例报告应为PDF格式。中文采用宋体、小四字号、单倍行距，页数为15-20页，可以插入图片、图表等，所有引文应注明具体出处。参赛案例由各参赛队伍自行编写，不能采用已编写完成、被收录入库的案例。

（三）比赛形式

进入学校比赛的队伍按抽签顺序进行团队展示和现场答辩（由评委提问）。每个团队现场演示时间为10分钟，参赛队员3人均需进行演示，第三位陈述者要有总结性发言。评委提问时间为2-5分钟，可指定某位队员回答，被指定队员回答完毕后，其他参赛队员方可补充。评委不能连续提问某位指定队员。 

五、材料提交

各学院、参赛队伍于2019年4月20日17:00前提交参赛队伍所有资料，逾期未交视为弃权。参赛资料包括：报名表、案例报告、现场展示PPT，纸质材料一式一份经所在学院负责人签字盖章后交研究生院，同时发送电子版材料至指定邮箱。

六、联系方式

山东财经大学研究生院：

办公地点：燕山校区办公楼444

联 系 人：刘若斌

办公电话：0531-88596125

山东财经大学校研究生会：

    联系人：刘晴   

    电  话：17862921769

邮箱：yjsjyglk@163.com

学术节活动QQ群：951114904

附件：1.山东财经大学研究生案例大赛报名表.doc
      2.山东财经大学研究生案例大赛评分细则.doc
              山东财经大学

                                               2019年1月9日

附件1：

山东财经大学研究生案例大赛报名表
	参赛案例名称
	

	成员基本信息

	姓名（队长）
	专业
	班级
	电子照片

	
	
	
	

	学号
	手机
	电子邮箱
	

	
	
	
	

	姓名
	专业
	班级
	电子照片

	
	
	
	

	学号
	手机
	电子邮箱
	

	
	
	
	

	姓名
	专业
	班级
	电子照片

	
	
	
	

	学号
	手机
	电子邮箱
	

	
	
	
	

	 
	 
	 
	 

	
	
	
	

	 
	 
	 
	

	
	
	
	

	诚信承诺：
本人承诺，本次参赛案例为集体原创编写，未剽窃或使用他人已编写完成的案例或收录入国内外各案例库的案例。以上承诺属实，若有违反，后果自负。
承诺人签名：        、         、        

                                                          年   月   日


	指导教师信息

	姓名
	
	学院
	
	导师类型
	硕导 博导

	工号
	
	手机
	
	电子邮箱
	

	作品
描述
	

	学院
意见
	 学院负责人签字：

（公  章）
年    月   日


附件2：
山东财经大学研究生案例大赛评分细则
	一级指标
	二级指标

	问题呈现（总分15分）
	案例对象的描述准确

	
	存在问题的关键点把握好

	
	报告层次清晰

	
	报告格式符合要求

	
	透过案例提炼归纳出解决问题的新理念、新思路或新方法

	分析策略（总分10分）
	分析的角度正确、新颖

	
	相关学科理论和工具运用准确

	
	分析具有一定深度

	资料获取（总分20分）
	深入实地获取第一手资料

	
	调查量表设计合理

	
	其他资料搜集方法合理，取舍恰当

	解决方案（总分20分）
	解决方案科学、合理

	
	解决措施实用、具有创新性

	
	遵循学术伦理道德

	材料展示（总分10分）
	展示材料制作简洁大方、美观

	
	展示内容与报告内容一致性

	
	展示方式多元化（动画、视频等）

	
	展示内容专业性强

	
	现场展示效果良好

	现场表现（总分25分）
	答题思维敏捷

	
	答题紧扣评委问题

	
	表达清楚

	
	表现自然大方


