附件2：
山东省（示范）工程技术研究中心绩效评估指标体系及说明
	一级指标
	二级指标
	评价要点
	权重（%）

	
	
	
	公益类
	企业类

	研发方向与条件
	研发方向
	工程化研发方向的合理性。
	5
	5

	
	人才队伍
	研发人才队伍的水平与结构的合理性。 
	10
	10

	
	设施设备
	研发设施和仪器设备的先进性、完备性。
	10
	10

	
	经费投入
	研发经费的保障性。
	5
	5

	研发任务与成果
	研发任务水平
	工程化研发任务的先进性、创新性。
	10
	10

	
	研发成果水平
	研发成果的先进性、创新性及竞争力。
	25
	30

	开放交流与服务
	开放共享
	资源开放共享、科技成果转化及行业技术服务成效。
	15
	10

	
	产学研合作
	开展产学研交流与合作情况。
	5
	5

	运营管理能力
	内部建设
	依托单位在人员、运行经费、设施和后勤等方面支持保障情况；机构、制度建设和日常管理的成效。
	6
	4

	
	运营效益
	资产配置与收入情况，良性循环发展能力。
	4
	6

	
	发展前景
	发展目标的合理性、保障措施的有效性。
	5
	5



1

评估指标体系说明
一、研发方向与研发条件
（一）研发方向
工程中心研发方向明确，符合行业技术发展趋势，面向新旧动能转换及经济、社会发展重大需求；中心针对行业关键、共性和基础性技术持续开展深入、系统的研发工作。
（二）人才队伍
中心主任在本领域的地位，组织管理与经营能力情况，是否有充分的时间投入中心领导工作；技术带头人和骨干人员业务水平情况；创新团队人员专业配套和业务结构情况。
（三）设施设备
设备条件在本领域水平，关键设备水平情况；如具备与工程化研发需要相适应的、完备的中试实验设施和基地，可适当加分。
（四）经费投入
依托单位研发投入保障中心运行和发展情况。
二、研发任务与成果
（一）研发任务水平
近三年中心在行业关键、共性和基础性技术方面开展研发任务的先进性、创新性，重点是承担省级以上科研项目情况。
（二）研发成果水平
近三年中心研发的新技术、新产品、新工艺的数量与水平，以及获得的专利及其他知识产权，主持或参与修定的技术标准等，特别是针对行业产业共性、关键技术难题，以中心为基地、固定人员为主体产生的重大科技成果情况及获得科技奖励情况。
三、开放交流与服务
（一）开放共享
建立了对外开放交流的有效机制，设备设施、信息资料等资源开放共享程度高，积极推进科技成果转化，开展人员培训、分析测试与技术咨询，为政府和社会提供有效服务。
（二）产学研合作
中心近三年与省内外技术和产业界开展高水平、实质性的合作，接纳研发成果到中心实现工程化开发情况。
四、运营管理能力
（一）内部建设与效果
依托单位在人员、运行经费、设施和后勤等方面对中心给予支持保障。中心规章制度健全，日常管理规范有序，能够吸引人才、激励创新。
（二）运营效益
收入结构合理，资产配置优良，保持持续增长。
（三）发展前景
对存在问题和发展瓶颈有清晰的认识和可行对策。发展目标和重点任务明确、合理，实施保障措施有效、完善。
